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ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่................................................
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่......................................
๗.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการที่ดี


 ๗.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖๕
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการซ่อมแซมเครื่องถ่ายเอกสาร

	เพื่อให้เครื่องถ่ายเอกสารใช้งานได้ตลอดเวลา
	จำนวน ๑เครื่อง

	-
	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	ร้อยละของลดระยะเวลาการปฏิบัติงาน
	อบต. มีความสะดวกในการทำงานมากขึ้น
	สำนักงานปลัด


	๒
	โครงการซ่อมแซมรถยนต์ส่วนกลาง
	เพื่อซ่อมแซมรถยนต์ของ อบต.
	จำนวน ๘ คัน
	-
	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	ร้อยละของการใช้รถยนต์ส่วนกลางที่เพิ่มขึ้น
	รถยนต์มีสภาพการใช้งานได้ตลอดเวลา
	สำนักงานปลัด/กองคลัง

	๓
	โครงการจัดซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง

	เพื่อให้มีน้ำมันเชื้อเพลิงใช้กับรถยนต์

	จำนวน ๘ คัน


	-
	๓๐๐,๐๐๐

	๓๐๐,๐๐๐

	๓๐๐,๐๐๐

	๓๐๐,๐๐๐

	ร้อยละของการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง


	อบต. สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด/กองคลัง


	๔
	โครงการจัดซื้อประกันรถยนต์ส่วนกลาง


	เพื่อป้องกันการเสียหายที่เกิดจากอุบัติเหตุด้วยรถยนต์

	รถยนต์ ๑ คัน
ประกันชั้น ๒

	-
	๑๐,๐๐๐

	๑๐,๐๐๐

	๑๐,๐๐๐

	๑๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้รถยนต์ส่วนกลาง


	ได้มีประกันภัยรถยนต์เพื่อป้องกันการเสียหายที่เกิดจากอุบัติเหตุด้วยรถยนต์
	สำนักงานปลัด



ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่................................................
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่......................................
 ๗.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการที่ดี



 ๗.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖๕
(บาท)
	
	
	

	๕
	โครงการสนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาทำงานในช่วงปิดภาคฤดูร้อน
	เพื่อให้การทำงานสะดวกขึ้นสำหรับเข้าสู่ระบบงานต่อไป

	จำนวน ๒ คน

	-
	๑๒,๐๐๐

	๑๒,๐๐๐

	๑๒,๐๐๐

	๑๒,๐๐๐

	ร้อยละของจำนวนงานที่เสร็จตามกำหนด


	ทำให้มีความคล่องตัวและทำให้คนที่พร้อมจะเข้าสู่ระบบงานต่อไป

	สำนักงานปลัด


	๖
	โครงการจัดเวทีประชาคม
	เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นและร่วมพัฒนาตำบล
	จำนวน ๕ หมู่
	-
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นและได้ร่วมพัฒนาตำบลต่อไป
	สำนักงานปลัด

	๗
	โครงการปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซต์ อบต.    รือเสาะออก

	เพื่อสร้างระบบการให้ข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็วและทันสมัยสากลมากขึ้น
	จำนวน ๑ ครั้ง

	-
	๖,๕๐๐

	๖,๕๐๐

	๖,๕๐๐

	๖,๕๐๐

	ร้อยละของความพึงพอใจที่มีต่อระบบเว็บไซต์

	เว็บไซต์มีการปรับปรุงพัฒนาเป็นสากลมากขึ้น

	สำนักงานปลัด

	๘
	โครงการอบรมพนักงานเพื่อบริการประชาชน

	เพื่อให้พนักงานใน อบต.รู้จักการบริการแก่ประชาชนและการปฏิบัติงานที่ดี
	จำนวนผู้เข้าอบรม ๒๐ คน

	-
	๓๐,๐๐๐

	๓๐,๐๐๐

	๓๐,๐๐๐

	๓๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม


	พนักงานใน อบต.รู้จักการบริการแก่ประชาชนและการปฏิบัติงานที่ดีตลอดไป
	สำนักงานปลัด

	๙
	โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์
	เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
	จำนวน ๑๒ ครั้ง
	-
	๔๐,๐๐๐

	๔๐,๐๐๐

	๔๐,๐๐๐

	๔๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่อ่าน
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของ อบต.
	สำนักงานปลัด


ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่................................................
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่......................................
 ๗.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการที่ดี



 ๗.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖๕
(บาท)
	
	
	

	๑๐
	โครงการฝึกอบรมป้องกันทุจริตของภาครัฐสำหรับข้าราชการการเมืองพนักงานส่วนตำบลพนักงานจ้างลูกจ้างประจำเยาวชนและประชาชนทั่วไป
	เพื่อให้มีความรู้ในการป้องกันการทุจริต

	จำนวนผู้เข้าอบรม
๑๐๐ คน


	-
	๑๐,๐๐๐

	๑๐,๐๐๐

	๑๐,๐๐๐

	๑๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม

	ข้าราชการการเมืองพนักงานส่วนตำบลพนักงานจ้างลูกจ้างประจำเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีความรู้ในการป้องการทุจริต

	สำนักงานปลัด


	๑๑
	โครงการทัศนศึกษาดูงาน

	เพื่อพัฒนาความรู้ในการปฏิบัติงาน
	ผู้บริหาร สมาชิก
พนักงานส่วนตำบลลูกจ้างประจำพนักงานจ้าง เยาวชน สตรี และประชาชนทั่วไป
	-
	๓๐๐,๐๐๐

	๓๐๐,๐๐๐

	๓๐๐,๐๐๐

	๓๐๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ

	ผู้เข้าร่วมโครงการนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้การปฏิบัติงาน

	สำนักงานปลัด


	๑๒
	โครงการค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง
	เพื่อค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง
	จำนวน ๒ ครั้ง

	-
	๕๐,๐๐๐

	๕๐,๐๐๐

	๕๐,๐๐๐

	๕๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เข้ารับการคัดเลือก
	ได้พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างครบตามหลักเกณฑ์
	สำนักงานปลัด



ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่................................................
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่......................................
 ๗.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการที่ดี



 ๗.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖๕
(บาท)
	
	
	

	๑๓
	โครงการจัดงานพิธี
ต่าง ๆ ของทางราชการ
	เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนวันสำคัญๆ ของทางราชการ
	เป็นค่าใช้จ่ายค่ารับรองและพิธีการ ฯลณ
	-
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	๑๐,๐๐๐
	ร้อยละของจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม


	ภาพรวมการทำงานขององค์กรมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด


	๑๔
	โครงการปรับภูมิทัศน์รอบสถานที่ปฏิบัติงาน
	เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมสถานที่ปฏิบัติงาน

	จำนวน ๑ ครั้ง

	-
	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	๑๐๐,๐๐๐

	ร้อยละความพึงพอใจของเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติและประชาชนที่ได้รับบริการ
	ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมสถานที่ปฏิบัติงานดีขึ้น


	สำนักงานปลัด


	๑๕
	โครงการ อบต. เคลื่อนที่พบประชาชน

	เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการสัมมนาท้องถิ่นรับฟังปัญหาความต้องการของประชาชน
	จำนวน ๕ หมู่

	-

	๕,๐๐๐

	๕,๐๐๐

	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่เข้ารับการประชาคม

	ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นและได้ร่วมพัฒนาตำบล


	สำนักงานปลัด


	๑๖
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการต่อต้านการทุจริต
	เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจำ เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีความรู้เกี่ยวประชาธิปไตย /ต่อต้านทุจริต
	ผู้บริหารพนักงาน อบต.และประชาชนในพื้นที่
	-
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	๕,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม


	มีความรู้ความเข้าใจในประชาธิปไตย /ต่อต้านทุจริต


	สำนักงานปลัด


ก ยุทธศาสตร์จังหวัดที่................................................
ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่......................................
๗.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการที่ดี



 ๗.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕๖๑
(บาท)
	๒๕๖๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖๕
(บาท)
	
	
	

	๑๗
	โครงการในการดำเนิน
การเลือกตั้ง
	เพื่อจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. นายก อบต.

	จำนวน ๕ แห่ง

	-
	๓๕๐,๐๐๐
	๓๕๐,๐๐๐
	๓๕๐,๐๐๐
	๓๕๐,๐๐๐
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้มาใช้สิทธิ


	ประชาชนได้มีการเลือกตั้งและสามารถเลือกผู้แทนประชาชนมาบริหารท้องถิ่นได้
	สำนักงานปลัด

	๑๘
	จัดซื้อจัดจ้างวัสดุโฆษณาและเผยแพร่

	เพื่อประชาสัมพันธ์งานของ อบต.

	จำนวน ๕ หมู่

	-
	๒๕๐,๐๐๐

	๒๕๐,๐๐๐

	๒๕๐,๐๐๐

	๒๕๐,๐๐๐

	ร้อยละของประชาชนที่รับข่าวสารประชาสัมพันธ์ของ อบต.
	ประชาชนที่รับข่าวสารประชาสัมพันธ์ของ อบต.
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